
 

 
     

 
Comune di Monte di Procida 

Città Metropolitana di Napoli 

 

 

Comune di Monte di Procida, via Panoramica, 081.8684201 fax 081.8682579 

 

Ai Responsabili di Settore - Referenti PTPCT 

A tutti i Dipendenti per il tramite dei Responsabili 

di Settore 

pc Al Sindaco 

 

Prot. n. 19272 del 1.12.2022 

 

Oggetto: Direttiva RPCT – Attuazione del Piano triennale 2022-2024 di prevenzione della 

corruzione e della illegalità. Attuazione misura di prevenzione della formazione anno 2022 – corso 

online 

 

Facendo seguito a quanto previsto nel piano triennale di prevenzione della corruzione e 

trasparenza triennio 2022 -2024, si comunica che la formazione obbligatoria per la prevenzione 

della corruzione anno 2022 è stata organizzata con l’attivazione di un corso online, per facilitarne la 

fruizione. La formazione riveste carattere obbligatorio. 

Si allega il programma formativo dei corsi online che dovranno essere seguiti dai Referenti 

per la prevenzione della corruzione (Funzionari di PO) e dai dipendenti di ciascun settore come di 

seguito specificato.  

Corsi online: 

Livello generale. 

Il livello generale ha sia un approccio contenutistico (aggiornamento delle competenze) sia un 

approccio valoriale (tematiche dell’etica e della legalità). 

Per l’approccio contenutistico, l’aggiornamento delle competenze concerne, inizialmente, i 

contenuti della complessiva normativa anticorruzione che devono integrare le competenze di tutto il 

personale. 

Il percorso formativo generale è obbligatorio per tutti i dipendenti. 

Ai fini dell’assolvimento dell’obbligo formativo, tutti i dipendenti devono far pervenire al 

Responsabile della prevenzione della corruzione la dichiarazione di aver seguito i corsi di 

formazione generale programmati, nonché i relativi esiti dei test di verifica, resi disponibili e sotto 

elencati: 

n. 1: Corso base per nuovi utenti (solo per coloro che non hanno visionato i corsi base 2021) 

n. 2: Corso base – Aggiornamento 2022 – Parte I per tutti Referenti e Dipendenti 

n. 2: Corso base – Aggiornamento 2022 – Parte II per tutti Referenti e Dipendenti 

n. 4 Corso etica e legalità - per tutti i  Referenti  

Livello specifico 
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Il percorso di formazione specifica riguarda le politiche, i programmi e i vari strumenti utilizzati per 

la prevenzione e tematiche settoriali, in relazione al ruolo svolto da ciascun soggetto 

nell’amministrazione. 

Il percorso formativo specifico è rivolto a: 

- responsabile PCT; 

- referenti PCT; 

- Responsabili di settore e RUP addetti alle aree a rischio. 

Il percorso formativo specifico è obbligatorio per tutti i dipendenti ricompresi nell’elenco sopra 

riportato, inclusi i responsabili del procedimento. E’ aperto anche alla partecipazione dei 

componenti degli organismi di controllo. 

Ai fini dell’assolvimento dell’obbligo formativo, tutti i dipendenti indicati devono far pervenire al 

Responsabile della prevenzione della corruzione la dichiarazione di aver seguito, a seconda delle 

proprie funzioni, il corso o i corsi di formazione specifica, resi disponibili e sotto elencati: 

 

Corso n. 5: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico SUE SUAP (Settori III, XIII, IV) 

 

Corso n. 6: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Urbanistica e Ambiente (Settori III, VIII, sottosettVIII) 

 

Corso n. 7: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Operai e altri Dipendenti che operano sul territorio o in sedi 

distaccate (Settori IX, VIII) 

 

Corso n. 8: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Ragioneria e Tributi (Settori IV, V) 

 

Corso n. 9: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Servizi sociali (Settore XII) 

 

Corso n. 10: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Gestione del Personale (Settore VII) 

 

Corso n. 11: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Polizia Locale (Settore IX) 

 

Corso n. 12: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Servizi Demografici (Settore VII) 

 

Corso n. 13: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Gare e Appalti (Tutti i settori) 
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Corso n. 14: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Affari generali (Settori VII, sottosett. VII) 

 

Corso n. 15: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Turismo, cultura e sport (Settori XII, VIII) 

 

Corso n. 16: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Urp (Settore XII, VII) 

 

Corso n. 17: Novita' 2021 -2022 Etica e legalita', comportamenti a rischio e categorie di 

eventi rischiosi - corso specifico Messi Comunali (Settore VII, IX, sottosett VIII) 
 

Al termine dei seminari online, da seguire in autonomia secondo l’organizzazione definita 

da ciascun Responsabile di PO in modo da non intralciare il corretto svolgimento dell’attività 

amministrativa, si dovrà svolgere un test di apprendimento i cui risultati saranno raccolti da 

ciascuna PO – Referente,  che attesterà al Segretario Generale RPCT la frequenza da parte dei 

dipendenti del proprio settore e consegnerà il proprio test. Il test può essere svolto anche più volte 

fino al conseguimento del punteggio sufficiente in quanto lo scopo del test è quello unicamente di 

verificare l’apprendimento della materia affinché gli strumenti e le metodologie apprese possano 

essere messe in campo nell’attività amministrativa quotidiana. 

 

Collegarsi con www.entionline.it 

Impostare, in alto a sinistra, le credenziali: 

USERNAME montedp-fa-2022-1 

PASSWORD MDP2022@   

NESSUNO DEVE CAMBIARE LA PASSWORD 

Cliccare su “Accedi” 

Comparirà: 

 

BENVENUTO - NOME DELL'ENTE - SERVIZIO ACQUISTATO 

CLICCARE SUL BOTTONE "I TUOI SERVIZI" 

ACCEDERETE AD UN NUOVA PAGINA CONTENENTE I SERVIZI DI ENTIONLINE > 

CLICCARE SUL BOTTONE "FORMAZIONE ANTICORRUZIONE" 
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COMPARIRANNO TUTTI I CORSI PREVISTI DAL SERVIZIO E, ALL'INTERNO DI 

OGNUNO DI ESSI, LE RELATIVE SLIDES.Le predette credenziali sono strettamente riservate: 

la relativa cessione, anche gratuita, a soggetti esterni all’ente costituisce illecito amministrativo ed 

espone l’ente alla richiesta di risarcimento danni da parte del fornitore, di cui verrà ritenuto 

direttamente responsabile il titolare dell’indebito. 

Dalla pagina web di ogni corso è possibile scaricare le relative slides. 

 

Il link per i test sarà comunicato ai Responsabili con successiva email.  

 

Il test va effettuato entro il 15/1/2023 o entro diverso termine anteriore che ciascun 

responsabile vorrà fissare; la dichiarazione da parte dei Responsabili di PO va consegnata alla 

scrivente entro il 15/1/2023. 

 

Certa che la formazione suddetta costituisca necessario approfondimento per gli uffici e 

tenuto conto che si tratta di formazione obbligatoria ai sensi della L. 190/2012, si auspica la 

massima partecipazione e diligenza nello svolgimento della stessa.  

 

 

Il Segretario Generale RPCT 

    f.to  dr.ssa Laura Simioli 

 
 
 
 

 


